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O h é  O h é  c ’e s t  l a  r e n t r é e  !  E n t r e  u r g e n c e  e t  i l l u s i o n

N o t r e  é q u i p e  a  e n t a m é  c e t t e  r e n t r é e  a v e c ,  d é j à ,  l e s  s t i g m a t e s  d e s  l o n g s
s é m i n a i r e s  e s t i v a u x .  D e s  h e u r e s  p a s s é e s  à  b â t i r,  b r i q u e  p a r  b r i q u e ,
l ’a r c h i t e c t u r e  d e  l a  r é f o r m e  2 0 2 6  d e s  d i p l ô m e s  d e  n i v e a u  6  p o u r  l e s  m é t i e r s
d u  s a n i t a i r e  e t  d u  s o c i a l .  D e s  m é t i e r s  e n  t e n s i o n  d e p u i s  d e s  a n n é e s ,  e t  d o n t
l ’a c t u a l i t é  n o u s  ra p p e l l e  c h a q u e  j o u r  l ’ u r g e n c e  :  n o s  é t u d i a n t s  p e i n e n t  à
t r o u v e r  d e s  l i e u x  d e  s t a g e ,  n o s  a p p r e n t i s  à  d é n i c h e r  u n  e m p l o y e u r.  L e s  l i e u x
d ’a c c u e i l  d e  l a  p e t i t e  e n f a n c e ,  e u x ,  s u f f o q u e n t  s o u s  l e  p o i d s  d ’ u n e  p é n u r i e
c r i a n t e  d e  p r o fe s s i o n n e l s .  U n  c e r c l e  v i c i e u x  :  s a n s  p e r s o n n e l ,  p a s  d e  s t a g e s …
e t  s a n s  s t a g e s ,  p a s  d e  p r o fe s s i o n n e l s .  U n  s e c t e u r  e n  g ra n d e  t e n s i o n ,  d e s  p r o s
à  b o u t  d e  s o u f f l e .

A l o r s ,  c e t t e  r é f o r m e  t a n t  a t t e n d u e  s e ra - t - e l l e  l a  b a g u e t t e  m a g i q u e  q u i
r é s o u d ra  d e s  d é c e n n i e s  d e  d é s é q u i l i b r e s  s t r u c t u r e l s  ?
N e  f a u d ra i t - i l  p a s ,  d ’a b o r d ,  r e d o n n e r  d e  l a  v a l e u r  a u x  m é t i e r s  d u  s o c i a l  ?
R e c o n n a î t r e ,  e n f i n ,  à  l e u r  j u s t e  m e s u r e  l e  t ra v a i l  i n e s t i m a b l e  d e s
p r o fe s s i o n n e l s  d e  l a  p e t i t e  e n f a n c e ,  c e s  i n v i s i b l e s  q u i  p o r t e n t ,  a u  q u o t i d i e n ,
l ’a v e n i r  d e  n o s  t o u t - p e t i t s  ?

L e s  a n n o n c e s  s e  m u l t i p l i e n t ,  l e s  d i s c o u r s  s e  v e u l e n t  ra s s u ra n t s …  i l  p a ra î t  q u e
t o u t  v a  b i e n .

Valérie NAEYE
Directrice de L’HORIZON



P o u r q u o i  c e t t e  r é f o r m e  ?

Fa v o r i s e r  l e  d é c l o i s o n n e m e n t  d e s  m é t i e r s  e t  r e n d r e  p l u s  v i s i b l e s  l e s
i d e n t i t é s  p r o fe s s i o n n e l l e s  d a n s  l e s  p ra t i q u e s
R e n f o r c e r  l a  m o b i l i t é  p r o fe s s i o n n e l l e  e n  f a c i l i t a n t  l e s  p a s s e r e l l e s  e n t r e
l e s  5  d i p l ô m e s  d u  t ra v a i l  s o c i a l  d e  n i v e a u  6  :  E J E ,  E S ,  A S S ,  C E S F,  E T S
( v o i r e  a v e c  d ’a u t r e s  c e r t i f i c a t i o n s )
Va l o r i s e r  e t  r e n f o r c e r  l ’a t t ra c t i v i t é  d e s  m é t i e r s  d u  t ra v a i l  s o c i a l
R e n f o r c e r  l a  l i s i b i l i t é  d e  l ’o f f r e  d e  f o r m a t i o n  d e s  D i p l ô m e  d ’é t a t  e n
t ra v a i l  s o c i a l
A d a p t e r  l e s  c o m p é t e n c e s  p r o fe s s i o n n e l l e s  a u x  b e s o i n s  d e s  p o p u l a t i o n s
c o n c e r n é e s  e t  a u  m a r c h é  d e  l ’e m p l o i
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RÉFORME DES DIPLÔMES DE NIVEAU 6 EN
TRAVAIL SOCIAL

L e s  n o u v e a u t é s  :
 

1 5 1 7  h e u r e s  d e  f o r m a t i o n  t h é o r i q u e
     D o n t  1 2  h e u r e s  d ’a c c o m p a g n e m e n t  i n d i v i d u a l i s é  e n  c e n t r e  d e  f o r m a t i o n

1 9 2 5  h e u r e s  ( 5 5  s e m a i n e s )  d e  f o r m a t i o n  p ra t i q u e  d o n t  1 3  s e m a i n e s  l a
1 è r e  a n n é e
G é n é ra l i s a t i o n  d u  c o n t r ô l e  c o n t i n u  +  1  é p r e u v e  c o m m u n e  e n  f i n  d e
f o r m a t i o n
P o s s i b i l i t é  e n  f i n  d e  1 e r  o u  d u  2 è m e  s e m e s t r e  d e  s e  r é o r i e n t e r  v e r s  u n e
a u t r e  f i l i è r e  d u  t ra v a i l  s o c i a l  d e  n i v e a u  6

P a s  d e  d i s p a r i t i o n  d e s  m É t i e r s
M a i n t i e n  d e  l a  s p e c i f i c i t e  «  p e t i t e  e n f a n c e  »  a  l ’ H o r i z o n
D i p l o m e  d ’e t a t  d ’ E J E  +  L i c e n c e  S c i e n c e s  d e  l ’ E d u c a t i o n  a v e c  P a r i s
N a n t e r r e



L e s  4  B l o c s  d e  C o m p e t e n c e s  d e  l a  f o r m a t i o n  d ’ E J E  e t  l e s  u n i t e s
d ’e n s e i g n e m e n t
 
«  L a  s p é c i f i c i t é  d u  p u b l i c  a c c o m p a g n é  s e ra  p r i s e  e n  c o m p t e  p a r  l e s
é t a b l i s s e m e n t s  d e  f o r m a t i o n  d a n s  l a  m i s e  e n  œ u v r e  d e s  p r o g ra m m e s  d e
f o r m a t i o n .  L e s  é t a b l i s s e m e n t s  d e  f o r m a t i o n  v e i l l e r o n t  à  a d a p t e r  l e s  c o n t e n u s
d e  f o r m a t i o n  a u  r e g a r d  d e  l 'é v o l u t i o n  d e s  p o l i t i q u e s  p u b l i q u e s ,  d e  l a  c h a r t e
n a t i o n a l e  p o u r  l 'a c c u e i l  d u  j e u n e  e n f a n t  e t  d e s  r é fé r e n t i e l s  q u i  l a  d é c l i n e n t ,
d e  l 'é t a t  d e s  s a v o i r s  s c i e n t i f i q u e m e n t  é t a b l i s  e t  d e s  r e c o m m a n d a t i o n s  d e
b o n n e s  p ra t i q u e s  p r o fe s s i o n n e l l e s  é m a n a n t  n o t a m m e n t  d e  l a  H a u t e  A u t o r i t é
d e  S a n t é  ( H A S )  e t  d u  H a u t  C o n s e i l  d u  Tra v a i l  S o c i a l  ( H CT S ) .  » *
 
B C  1  :  C o n c e v o i r  e t  c o n d u i r e  u n  a c c o m p a g n e m e n t  s o c i o - é d u c a t i f  d a n s
l ' i n t é r ê t  d e s  j e u n e s  e n f a n t s  e t  d e  l e u r  f a m i l l e  :      

C h a m p s  d ' i n t e r v e n t i o n  d e  l 'é d u c a t e u r  d e  j e u n e s  e n f a n t s
L'a c c o m p a g n e m e n t  d u  j e u n e  e n f a n t
L'a c c o m p a g n e m e n t  à  l a  p a r e n t a l i t é
L a  c o o r d i n a t i o n  e t  l 'a n i m a t i o n  d e s  p r o j e t s  é d u c a t i f s

B C  2  :  Fa v o r i s e r  e t  s o u t e n i r  l e  d é v e l o p p e m e n t  h a r m o n i e u x  e t
l 'é p a n o u i s s e m e n t  d u  j e u n e  e n f a n t  :     

I n d i v i d u s ,  g r o u p e s  e t  s o c i é t é
 L'a c c o m p a g n e m e n t  i n d i v i d u e l  e t  c o l l e c t i f  e n  t ra v a i l  s o c i a l
 E t h i q u e  e t  r é f l e x i v i t é

B C  3  :  S ' i n s c r i r e  d a n s  u n e  d y n a m i q u e  p a r t e n a r i a l e  e t  t e r r i to r i a l e  e n  l i e n  a v e c
l a  m i s e  e n  œ u v r e  d e s  p o l i t i q u e s  d e  c o h é s i o n  s o c i a l e  :     

L'a c t i o n  p u b l i q u e  e t  s e s  t ra n s f o r m a t i o n s
A c t e u r s ,  d y n a m i q u e s  d e  t e r r i t o i r e  e t  t ra n s i t i o n  é c o l o g i q u e
D é m a r c h e  d 'e n q u ê t e  e t  d ' i n i t i a t i o n  à  l a  r e c h e r c h e

B C  4  :  S ' i n s c r i r e  d a n s  u n  c o n t e x t e  p ro fe s s i o n n e l  d u  t ra v a i l  s o c i a l  :   
S o c i o l o g i e ,  p s y c h o l o g i e  e t  d r o i t  d u  t ra v a i l
Tra v a i l  c o l l a b o ra t i f  e t  a u t o n o m i e  p r o fe s s i o n n e l l e
C o m m u n i c a t i o n  p r o fe s s i o n n e l l e  e t  u s a g e s  n u m é r i q u e s
L a n g u e s  e t  c u l t u r e s  é t ra n g è r e s
A m é l i o ra t i o n  c o n t i n u e  d e s  p ra t i q u e s  e t  d é m a r c h e  q u a l i t é
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*  A r r ê t é  d u  6  o c t o b r e  2 0 2 5  r e l a t i f  a u  d i p l ô m e  d ' E t a t  d 'é d u c a t e u r  d e  j e u n e s  e n f a n t s

5 0 4  H

5 0 4  H

2 5 2  H

2 4 5  H



14/09

01/09

A C C U E I L  D E  N O S  F U T U R S
É T U D I A NT S  D E  1 È R E  A N N É E ,  

A P P E L É E  P R O M O  2 6 - 2 9  !

E T A C C U E I L  D E  N O S  É T U D I A NT S
D E  3 È M E  A N N É E  P O U R  L A

R E NT R É E  A D M I N I S T R AT I V E  E T
P É D A G O G I Q U E
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C’EST PARTI POUR UNE NOUVELLE ANNÉE !

A C C U E I L  D E  N O S  É T U D I A NT S  D E
2 È M E  A N N É E  P O U R  L A  R E NT R É E

A D M I N N I S T R AT I V E  E T
P É D A G O G I Q U E
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RETOUR SUR LA REMISE DES DIPLÔMES

Ve n d r e d i  1 0  j u i l l e t ,  c 'e s t  a v e c  b e a u c o u p  d 'é m o t i o n  e t  d e  f i e r t é  q u e  n o u s  a v o n s
c é l é b r é  l a  r e m i s e  d e s  d i p l ô m e s  d ’ É d u c a t e u r s  d e  J e u n e s  E n f a n t s  d e  n o s
é t u d i a n t s  d e  3 è m e  a n n é e  !  

A p r è s  p l u s i e u r s  a n n é e s  d 'a p p r e n t i s s a g e ,  d 'e n g a g e m e n t ,  d e  s t a g e s ,  d e  p r o j e t s ,
n o s  d i p l ô m é s  r e j o i g n e n t  a u j o u r d ' h u i  l e  s e c t e u r  d e  l a  p e t i t e  e n f a n c e  a v e c  d e s
c o m p é t e n c e s  s o l i d e s ,  d e s  v a l e u r s  h u m a i n e s  f o r t e s  e t  u n e  v é r i t a b l e  v o l o n t é
d 'a c c o m p a g n e r  l e s  e n f a n t s  e t  l e u r s  f a m i l l e s .

F é l i c i t a t i o n s  à  c h a c u n  d 'e n t r e  e u x  p o u r  l e u r  p e r s é v é ra n c e ,  l e u r  i n v e s t i s s e m e n t
e t  l e u r  r é u s s i t e  !

N o u s  l e u r  s o u h a i t o n s  u n e  b e l l e  c o n t i n u a t i o n  d a n s  l e u r s  p r o j e t s  e t  u n e  c a r r i è r e
r i c h e  d e  r e n c o n t r e s ,  d e  d é c o u v e r t e s  e t  d 'é p a n o u i s s e m e n t .



D e v e n i r  É d u c a t e u r · r i c e  d e  J e u n e s  E n f a n t s  n e  s 'a p p r e n d  p a s  u n i q u e m e n t  d a n s
l e s  s a l l e s  d e  f o r m a t i o n .  S i  l e s  e n s e i g n e m e n t s  d i s p e n s é s  à  L' H O R I ZO N
a p p o r t e n t  l e s  c o n n a i s s a n c e s  t h é o r i q u e s  i n d i s p e n s a b l e s ,  c e  s o n t  a u s s i  l e s
r e n c o n t r e s ,  l e s  e x p é r i e n c e s  d e  t e r ra i n  e t  l e s  s i t u a t i o n s  v é c u e s  a u  q u o t i d i e n
q u i  p e r m e t t e n t  à  n o s  é t u d i a n t · e s  d e  c o n s t r u i r e  p r o g r e s s i v e m e n t  l e u r  i d e n t i t é
p r o fe s s i o n n e l l e .

L e s  s t a g e s  o c c u p e n t  a i n s i  u n e  p l a c e  e s s e n t i e l l e  d a n s  l e  p a r c o u r s  d e
f o r m a t i o n  a u  D E E J E .  I l s  o f f r e n t  l 'o p p o r t u n i t é  d 'e x p l o r e r  l a  d i v e r s i t é  d e s
t e r ra i n s  d ' i n t e r v e n t i o n ,  d e  m e t t r e  e n  p ra t i q u e  l e s  a p p o r t s  t h é o r i q u e s  e t  d e
d é v e l o p p e r  l e s  c o m p é t e n c e s  n é c e s s a i r e s  à  l 'e x e r c i c e  d u  m é t i e r  a u p r è s  d e s
j e u n e s  e n f a n t s ,  d e  l e u r s  f a m i l l e s  e t  d e s  é q u i p e s  p r o fe s s i o n n e l l e s .
C e p e n d a n t ,  a v a n t  m ê m e  d 'e n t r e r  s u r  l e  t e r ra i n ,  u n e  é t a p e  i m p o r t a n t e  a t t e n d
n o s  é t u d i a n t · e s  :  l a  r e c h e r c h e  d e  s t a g e .  U n e  d é m a r c h e  q u i  s 'a v è r e  a u j o u r d ' h u i
d e  p l u s  e n  p l u s  c o m p l e x e .
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DES SALLES DE COURS AUX LIEUX
D'ACCUEIL :

LE PARCOURS DE NOS FUTUR·ES EJE

L e  s a v i e z - v o u s  ?
Tr o u v e r  u n  s t a g e  c o n s t i t u e  p a r f o i s  u n  v é r i t a b l e  d é f i  p o u r  l e s
é t u d i a n t · e s  E J E  :

L e s  s t a g e s  g ra t i f i é s  s o n t  d e  p l u s  e n  p l u s  d i f f i c i l e s  à
t r o u v e r,  c e r t a i n e s  s t r u c t u r e s  d e v a n t  c o m p o s e r  a v e c  d e s
c o n t ra i n t e s  b u d g é t a i r e s  i m p o r t a n t e s .
P l u s i e u r s  p é r i o d e s  d e  f o r m a t i o n  n é c e s s i t e n t  l a  p r é s e n c e
d ' u n · e  p r o fe s s i o n n e l · l e  t i t u l a i r e  d u  D i p l ô m e  d ' É t a t
d ' É d u c a t e u r  d e  J e u n e s  E n f a n t s  p o u r  a s s u r e r  l e  t u t o ra t  o u
l a  r é fé r e n c e  p r o fe s s i o n n e l l e  e t  r é p o n d r e  a u x  e x i g e n c e s  d e
c e r t i f i c a t i o n .
To u t e s  l e s  s t r u c t u r e s  a c c u e i l l a n t  d e s  j e u n e s  e n f a n t s  n e
d i s p o s e n t  p a s  d ' u n e  r é fé r e n c e  E J E ,  c e  q u i  r é d u i t
c o n s i d é ra b l e m e n t  l e s  p o s s i b i l i t é s  d e  s t a g e .

L’ACTUALITÉ DE LA FORMATION INITIALE 



NEWSLETTER

PAGE 8 

S E P T E M B R E  -  O C T O B R E  -  N O V E M B R E  2 0 2 6N ° 5

Marie-Caroline LAVAUD
Chargée de mission Stage à L’HORIZON

Vo u s  a c c u e i l l e z  o u  a v e z
a c c u e i l l i  u n · e  é t u d i a n t · e

d e  L' H o r i z o n  ?  N o u s
s e r i o n s  ra v i · e s  d e

r e c u e i l l i r  v o t r e
t é m o i g n a g e  p o u r  u n e

p r o c h a i n e  p u b l i c a t i o n  !

# D E E J E  
# E J E  
# F o r m a t i o n S o c i a l e  
# P e t i t e E n f a n c e  
# Tra v a i l S o c i a l  
# S t a g e  
# P r o f e s s i o n n a l i s a t i o n  
# L H o r i z o n

D e r r i è r e  c h a q u e  c o n v e n t i o n  s i g n é e  s e  c a c h e n t  s o u v e n t  d e  n o m b r e u s e s
d é m a r c h e s ,  d e s  c a n d i d a t u r e s ,  d e s  r e l a n c e s  e t  b e a u c o u p  d e  p e r s é v é ra n c e  !
Fa c e  à  c e s  d i f f i c u l t é s ,  n o s  é t u d i a n t · e s  d é v e l o p p e n t  d e s  c o m p é t e n c e s  q u i  l e u r
s e r o n t  u t i l e s  t o u t  a u  l o n g  d e  l e u r  p a r c o u r s  p r o fe s s i o n n e l  :  o r g a n i s a t i o n ,
a u t o n o m i e ,  a d a p t a b i l i t é  e t  d é t e r m i n a t i o n .  L a  r e c h e r c h e  d e  s t a g e  d e v i e n t
p a r f o i s  u n  a p p r e n t i s s a g e  e n  s o i .

L o r s q u e  l a  p o r t e  d ' u n e  s t r u c t u r e  s 'o u v r e  e n f i n ,  c 'e s t  t o u t  u n  u n i v e r s
p r o fe s s i o n n e l  q u i  s e  d é v o i l e .  C r è c h e s ,  é t a b l i s s e m e n t s  s p é c i a l i s é s ,  s e r v i c e s
d e  p r o t e c t i o n  d e  l 'e n f a n c e ,  c e n t r e s  s o c i a u x ,  l i e u x  d 'a c c u e i l  e n f a n t s - p a r e n t s ,
d i s p o s i t i f s  d e  s o u t i e n  à  l a  p a r e n t a l i t é . . .

C h a q u e  e x p é r i e n c e  p e r m e t  d e  d é c o u v r i r  u n e  f a c e t t e  d i f fé r e n t e  d u  m é t i e r
d ' E J E  e t  d 'e n r i c h i r  s a  r é f l e x i o n  p r o fe s s i o n n e l l e .
A u  f i l  d e  c e s  i m m e r s i o n s ,  l e s  é t u d i a n t · e s  a p p r e n n e n t  à  o b s e r v e r,  a n a l y s e r,
c o n c e v o i r  d e s  p r o j e t s ,  t ra v a i l l e r  e n  é q u i p e  e t  a c c o m p a g n e r  l e s  j e u n e s  e n f a n t s
d a n s  l e  r e s p e c t  d e  l e u r  d é v e l o p p e m e n t  e t  d e  l e u r s  b e s o i n s .  C h a q u e  s t a g e
c o n t r i b u e  à  r e n f o r c e r  l e u r  c o n f i a n c e  e t  à  a f f i n e r  l e u r  p o s t u r e  p r o fe s s i o n n e l l e .

À  L' H o r i z o n ,  n o u s  t e n o n s  à  r e m e r c i e r  c h a l e u r e u s e m e n t  l 'e n s e m b l e  d e s
s t r u c t u r e s  p a r t e n a i r e s  e t  l e s  p r o fe s s i o n n e l · l e s  q u i  a c c u e i l l e n t  e t
a c c o m p a g n e n t  n o s  é t u d i a n t · e s .  L e u r  e n g a g e m e n t ,  l e u r  d i s p o n i b i l i t é  e t  l e u r
v o l o n t é  d e  t ra n s m e t t r e  s o n t  e s s e n t i e l s  à  l a  q u a l i t é  d e  l a  f o r m a t i o n .
P a r c e  q u ' i l  f a u t  t o u t  u n  r é s e a u  d e  p r o fe s s i o n n e l s  p o u r  f o r m e r  l e s
É d u c a t e u r · r i c e s  d e  J e u n e s  E n f a n t s  d e  d e m a i n ,  c h a q u e  t e r ra i n  d e  s t a g e  e s t
b i e n  p l u s  q u ' u n  l i e u  d 'a p p r e n t i s s a g e  :  c 'e s t  u n  l i e u  d e  r e n c o n t r e s ,  d e
t ra n s m i s s i o n  e t  d e  c o n s t r u c t i o n  p r o fe s s i o n n e l l e .

L’ACTUALITÉ DE LA FORMATION INITIALE 



NEWSLETTER

PAGE 9

VOUS AVEZ DIT LES STAGES ?
L’ACTUALITÉ DE LA FORMATION INITIALE 

S E P T E M B R E  -  O C T O B R E  -  N O V E M B R E  2 0 2 6N ° 5

Et si les responsables de structure petite enfance se mettaient à la place
des étudiants ?

Affiche
réalisée
par nos

étudiants
de la

promo
24/27



“ E ra s m u s +  à  B e r l i n  –  À  l a  d é c o u v e r t e  d e  l a  K i t a  Yo Yo

E n  j u i n  2 0 2 6 ,  j ’a i  e u  l ’o p p o r t u n i t é  d e  r é a l i s e r  u n e  m o b i l i t é  E ra s m u s +  à  B e r l i n ,
a v e c  p o u r  o b j e c t i f s  d ’o b s e r v e r  l e s  p ra t i q u e s  p r o fe s s i o n n e l l e s  a u p r è s  d e s
j e u n e s  e n f a n t s  e t  d e s  f a m i l l e s ,  d e  m i e u x  c o m p r e n d r e  l e  c o n t e x t e  d e  l a  p e t i t e
e n f a n c e  e n  A l l e m a g n e  e t  d e  r é f l é c h i r  à  d e  n o u v e l l e s  p o s s i b i l i t é s  d ’é c h a n g e s
p o u r  L’ H o r i z o n .

P e n d a n t  d e u x  j o u r n é e s ,  j ’a i  é t é  a c c u e i l l i e  à  l a  K i t a  Yo Yo ,  u n e  p e t i t e  s t r u c t u r e
b i l i n g u e  f ra n c o - a l l e m a n d e  a c c u e i l l a n t  2 7  e n f a n t s  e t  q u i  r e ç o i t  r é g u l i è r e m e n t
d e s  é t u d i a n t s  d e  L’ H o r i z o n  e n  s t a g e .

C e t t e  i m m e r s i o n  m’a  p e r m i s  d ’o b s e r v e r  d i f fé r e n t s  m o m e n t s  d e  l a  v i e
q u o t i d i e n n e  :  j e u  l i b r e ,  r e p a s ,  r e p o s ,  a c t i v i t é s ,  s o r t i e s  e t  m o t r i c i t é .  J ’a i  é t é
p a r t i c u l i è r e m e n t  m a r q u é e  p a r  l a  p l a c e  a c c o r d é e  à  l ’a u t o n o m i e  d e  l ’e n f a n t ,  a u
j e u  l i b r e  e t  a u x  e x p é r i e n c e s  e n  e x t é r i e u r.  L e s  p r o fe s s i o n n e l l e s  s o n t  p r é s e n t e s
e t  a t t e n t i v e s ,  t o u t  e n  l a i s s a n t  a u x  e n f a n t s  l e  t e m p s  d ’e s s a y e r,  d ’e x p l o r e r  e t  d e
f a i r e  p a r  e u x - m ê m e s .  C e t t e  p o s t u r e  f a v o r i s e  p r o g r e s s i v e m e n t  l ’a u t o n o m i e  e t  l a
c o n f i a n c e  e n  s o i .
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ERASMUS +

L’ACTUALITÉ DE LA FORMATION INITIALE 

L’é q u i p e  p é d a g o g i q u e  a  a u s s i  l a  p o s s i b i l i t é  d e
p a r t i r  e n  i m m e r s i o n  a v e c  E ra s m u s  + .
C e t t e  a n n é e ,  c ’e s t  To m o k o ,  F o r m a t r i c e ,  q u i  a  p u
e n  b é n é f i c i e r. . .



J ’a i  é g a l e m e n t  d é c o u v e r t  u n  e n v i r o n n e m e n t  o ù  l e  f ra n ç a i s  e t  l ’a l l e m a n d  s e
c ô t o i e n t  n a t u r e l l e m e n t ,  a v e c  u n e  g ra n d e  o u v e r t u r e  à  l a  d i v e r s i t é  e t  à  l a
c u l t u r e .  J ’a i  e u  l e  p l a i s i r  d e  p a r t a g e r  a v e c  l e s  e n f a n t s  u n  k a m i s h i b a ï ,  c r é a n t
a i n s i  u n  p e t i t  p o n t  c u l t u r e l  e n t r e  l e  J a p o n ,  l a  F ra n c e  e t  l ’A l l e m a g n e .

U n  e n t r e t i e n  a v e c  u n  p r o fe s s i o n n e l  d e  l a  K i t a  m’a  e n s u i t e  p e r m i s  d e  m i e u x
c o m p r e n d r e  l e  p r o j e t  p é d a g o g i q u e  e t  l e  c o n t e x t e  b e r l i n o i s .  C e t t e  e x p é r i e n c e
m’a  ra p p e l é  c o m b i e n  i l  e s t  i m p o r t a n t  d ’o b s e r v e r  e t  d e  c o m p r e n d r e  a v a n t  d e
c o m p a r e r,  l e s  c o n t e x t e s  é d u c a t i f s  f ra n ç a i s  e t  a l l e m a n d  é t a n t  d i f fé r e n t s .

C e t t e  m o b i l i t é  c o n s t i t u e  a u j o u r d ’ h u i  u n e  n o u v e l l e  r e s s o u r c e  p o u r  m e s
e n s e i g n e m e n t s  à  L’ H o r i z o n ,  n o t a m m e n t  a u t o u r  d e  l ’o b s e r v a t i o n ,  d e
l ’a u t o n o m i e ,  d e  l a  p o s t u r e  p r o fe s s i o n n e l l e ,  d u  j e u  e x t é r i e u r,  d e  l a  m o t r i c i t é ,  d u
b i e n - ê t r e ,  d e  l a  s a n t é  e t  d e  l a  p r é v e n t i o n .

E l l e  o u v r e  é g a l e m e n t  d e  n o u v e l l e s  p e r s p e c t i v e s  :  p o u r s u i v r e  l e s  s t a g e s  à  l a
K i t a  Yo Yo ,  d é v e l o p p e r  d e s  é c h a n g e s  a v e c  s o n  é q u i p e  e t ,  p r o g r e s s i v e m e n t ,
c r é e r  d e  n o u v e a u x  l i e n s  a v e c  d e s  c e n t r e s  d e  f o r m a t i o n  à  B e r l i n .

O b s e r v e r,  c o m p r e n d r e ,  t ra n s m e t t r e  e t  c o n s t r u i r e  :  c e t t e  m o b i l i t é  E ra s m u s +
n’e s t  p a s  u n e  f i n ,  m a i s  u n e  p r e m i è r e  é t a p e  v e r s  d e  n o u v e a u x  é c h a n g e s
e u r o p é e n s .”
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L’ACTUALITÉ DE LA FORMATION INITIALE 

Tomoko NOMOTO
Formatrice



NOVEMBRE

NEWSLETTER

POUR LES PROFESSIONNELS DE LA PETITE ENFANCE

LES FORMATIONS DU SERVICE DE LA FORMATION
PROFESSIONNELLE ET CONTINUE 
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Christine TORRES
Assistante FPC

- 
Anne MAUREL

Responsable FPC

Jeux et astuces face aux décharges émotionnelles de
l’enfant : mardi 3 novembre - Nouveau 

       Animée par Florence Binay

Inscription et renseignement sur :
 formationcontinue@cfhorizon.com
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DECEMBRE

Etre relais de direction en structure petite enfance,
assurer la continuité : vendredi 5 novembre : Nouveau

      Animée par Marion Fanchon 

Favoriser filles garçons au quotidien en structure petite
enfance : jeudi 12 novembre : Nouveau

      Animée par Marion Fanchon

Booster sa créativité en EAJE : vendredi 13 novembre 
       Animée par Valérie Loiseau

Comment favoriser le soutien à la parentalité dans nos
pratiques : jeudi 3 décembre : Nouveau

       Animée par Florence Bourdon

Nos formations à venir pour  l’automne/hiver 

Prochainement
notre nouveau

catalogue 2027 !
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Nos étudiants témoignent !

Gisèle, ancienne étudiante de 3  année et nouvellement diplômée !ème

Après une multitude d’expériences professionnelles dans la petite enfance, en 2023 j’ai
décidé de continuer à me former.

En effet, j’avais déjà été assistante de vie et passé le concours d’aide-soignante mais aussi
le diplôme d’Auxiliaire de puériculture avec une expérience sur le terrain d’une douzaine
d’année.

A l’aide de France travail, j’ai pu valider mon inscription au Centre de formation l’Horizon,
auprès de la scolarité pour la partie financière ainsi que mon oral d’admission.

Je suis très satisfaite de cette formation car j’ai acquis une bonne connaissance sur le
développement de l’enfant ce qui a renforcé ma confiance en moi sur le terrain.
Mon âge n’a pas été un frein concernant l’adaptation au groupe, j’ai eu un lien très
intéressant avec les plus jeune, de partage et d’entraide.

J’ai également été bien accompagnée par l’équipe enseignante ainsi qu’avec le centre
documentaire, l’Horidoc,  bien utile et facile d’accès.

Ma difficulté pour ma part reste le numérique mais j’ai été très bien accompagnée.
Je conseille vivement le Centre de formation l’Horizon pour toutes ces raisons !
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Lucie TOURNAIRE
Coordinatrice de L’Hori’Doc

L’Hori’Doc fait également sa rentrée avec des projets ...
Pour cette année est prévu l’archivage des anciens numéros de revues ainsi que
l’exemplarisation des numéros mis à dispositions, le reclassement des ouvrages de
la Réserve et des Usuels, le début de la mise à jour du fonds documentaire, et la fin
de la numérisation des articles version papier. Le tout sans oublier
l’accompagnement autour de la recherche documentaire !
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ACCOMPAGNEMENT ÉTUDIANTS
Depuis 2 ans, L’HORIZON propose un programme
d’accompagnement pour les étudiants ayant des
difficultés à l’écrit. Cette année nous continuons cette
aventure avec Orthodidacte. Nous souhaitons inclure
davantage d’étudiants dans ce parcours, en le proposant
aux étudiants de 2ème et 3ème année, en plus des 1ères
années, qui n’auraient pas pu bénéficier de l’ancien
dispositif avec le Projet Voltaire.
Des ateliers seront mis en place régulièrement à
L’Hori’Doc, pour permettre un meilleur suivi auprès des
étudiants.

PRISME
Une nouvelle mission s’ouvre à moi au sein du Réseau
Prisme, puisque j’ai intégré le Bureau en tant que Co-Vice-
Présidente !
C’est une occasion d’être plus impliquée dans la vie du
Réseau et dans les projets à venir.
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L’HORIZON est officiellement engagé avec la Ressource Handicap Formation, de
l’AGEFIPH, dans une démarche de politique d’accessibilité pour ses étudiants ayant des
besoins spécifiques !!

S E P T E M B R E  -  O C T O B R E  -  N O V E M B R E  2 0 2 6N ° 5


	NEWSLETTER
	N°5
	SEPTEMBRE - OCTOBRE - NOVEMBRE 2026
	CENTRE DE FORMATION L’HORIZON

	À LA UNE !
	PAGE 3
	PAGE 3
	PAGE 5
	PAGE 6
	PAGE 7

	PAGE 10

	POUR ALLER PLUS LOIN
	PAGE 12
	PAGE 13
	PAGE 14
	PAGE 15
	RETROUVEZ TOUT SUR
	www.cfhorizon.fr


	NEWSLETTER
	N°5
	SEPTEMBRE - OCTOBRE - NOVEMBRE 2026
	CENTRE DE FORMATION L’HORIZON
	PAGE 2

	LE MOT DE LA DIRECTRICE
	SAVE THE DATE
	Valérie NAEYE



	NEWSLETTER
	N°5
	SEPTEMBRE - OCTOBRE - NOVEMBRE 2026
	L’ACTUALITÉ DE LA FORMATION INITIALE
	PAGE 3

	RÉFORME DES DIPLÔMES DE NIVEAU 6 EN TRAVAIL SOCIAL
	Pourquoi cette réforme ?
	Les nouveautés :


	NEWSLETTER
	N°5
	SEPTEMBRE - OCTOBRE - NOVEMBRE 2026
	L’ACTUALITÉ DE LA FORMATION INITIALE
	PAGE 4

	REFORME DES DIPLÔMES DE NIVEAU 6 EN TRAVAIL SOCIAL
	Les 4 Blocs de Competences de la formation d’EJE et les unites d’enseignement
	« La spécificité du public accompagné sera prise en compte par les établissements de formation dans la mise en œuvre des programmes de formation. Les établissements de formation veilleront à adapter les contenus de formation au regard de l'évolution des politiques publiques, de la charte nationale pour l'accueil du jeune enfant et des référentiels qui la déclinent, de l'état des savoirs scientifiquement établis et des recommandations de bonnes pratiques professionnelles émanant notamment de la Haute Autorité de Santé (HAS) et du Haut Conseil du Travail Social (HCTS). »*

	BC 1 : Concevoir et conduire un accompagnement socio-éducatif dans l'intérêt des jeunes enfants et de leur famille :
	Champs d'intervention de l'éducateur de jeunes enfants
	L'accompagnement du jeune enfant
	L'accompagnement à la parentalité
	La coordination et l'animation des projets éducatifs

	BC 2 : Favoriser et soutenir le développement harmonieux et l'épanouissement du jeune enfant :
	Individus, groupes et société
	L'accompagnement individuel et collectif en travail social
	Ethique et réflexivité

	BC 3 : S'inscrire dans une dynamique partenariale et territoriale en lien avec la mise en œuvre des politiques de cohésion sociale :
	L'action publique et ses transformations
	Acteurs, dynamiques de territoire et transition écologique
	Démarche d'enquête et d'initiation à la recherche

	BC 4 : S'inscrire dans un contexte professionnel du travail social :
	Sociologie, psychologie et droit du travail
	Travail collaboratif et autonomie professionnelle
	Communication professionnelle et usages numériques
	Langues et cultures étrangères
	Amélioration continue des pratiques et démarche qualité

	504 H
	504 H
	252 H
	245 H


	NEWSLETTER
	N°5
	SEPTEMBRE - OCTOBRE - NOVEMBRE 2026
	C’EST PARTI POUR UNE NOUVELLE ANNÉE !
	ACCUEIL DE NOS ÉTUDIANTS DE 2ÈME ANNÉE POUR LA RENTRÉE ADMINNISTRATIVE ET PÉDAGOGIQUE
	ACCUEIL DE NOS FUTURS ÉTUDIANTS DE 1ÈRE ANNÉE,
	APPELÉE PROMO 26-29 !
	ET ACCUEIL DE NOS ÉTUDIANTS DE 3ÈME ANNÉE POUR LA RENTRÉE ADMINISTRATIVE ET PÉDAGOGIQUE

	01/09
	14/09

	NEWSLETTER
	N°5
	SEPTEMBRE - OCTOBRE - NOVEMBRE 2026
	L’ACTUALITÉ DE LA FORMATION INITIALE
	PAGE 6

	RETOUR SUR LA REMISE DES DIPLÔMES

	NEWSLETTER
	N°5
	SEPTEMBRE - OCTOBRE - NOVEMBRE 2026
	L’ACTUALITÉ DE LA FORMATION INITIALE
	PAGE 7

	DES SALLES DE COURS AUX LIEUX D'ACCUEIL :
	LE PARCOURS DE NOS FUTUR·ES EJE

	NEWSLETTER
	N°5
	SEPTEMBRE - OCTOBRE - NOVEMBRE 2026
	L’ACTUALITÉ DE LA FORMATION INITIALE
	PAGE 8
	#DEEJE
	#EJE
	Marie-Caroline LAVAUD



	NEWSLETTER
	N°5
	SEPTEMBRE - OCTOBRE - NOVEMBRE 2026
	L’ACTUALITÉ DE LA FORMATION INITIALE
	PAGE 9

	VOUS AVEZ DIT LES STAGES ?
	Et si les responsables de structure petite enfance se mettaient à la place des étudiants ?


	NEWSLETTER
	N°5
	SEPTEMBRE - OCTOBRE - NOVEMBRE 2026
	L’ACTUALITÉ DE LA FORMATION INITIALE
	PAGE 10

	ERASMUS +
	“Erasmus+ à Berlin – À la découverte de la Kita YoYo


	NEWSLETTER
	N°5
	SEPTEMBRE - OCTOBRE - NOVEMBRE 2026
	L’ACTUALITÉ DE LA FORMATION INITIALE
	PAGE 11
	Tomoko NOMOTO



	NEWSLETTER
	POUR LES PROFESSIONNELS DE LA PETITE ENFANCE
	Nos formations à venir pour  l’automne/hiver
	NOVEMBRE
	DECEMBRE
	Prochainement notre nouveau catalogue 2027 !


	Inscription et renseignement sur :
	formationcontinue@cfhorizon.com


	NEWSLETTER
	N°5
	SEPTEMBRE - OCTOBRE - NOVEMBRE 2026
	PAGE 13

	UN PORTRAIT
	Nos étudiants témoignent !
	Gisèle, ancienne étudiante de 3ème année et nouvellement diplômée !



	NEWSLETTER
	N°5
	SEPTEMBRE - OCTOBRE - NOVEMBRE 2026
	PAGE 14

	QUOI DE NEUF
	A LA L’HORI’DOC ?
	ACCOMPAGNEMENT ÉTUDIANTS
	PRISME
	Lucie TOURNAIRE



	NEWSLETTER
	N°5
	SEPTEMBRE - OCTOBRE - NOVEMBRE 2026
	PAGE 15

	LE SAVIEZ-VOUS ?


